Verbale della Commissione nominata con DDA n. ______ del___________ per la formulazione di proposte di graduatoria relative al conferimento di n. ___ contratto/i di collaborazione inerente/i lo svolgimento di attività di particolare e specifica rilevanza all’interno del progetto/settore: (titolo del progetto o indicazione del settore):_________________________________________________________________________________( avviso di selezione decr. N. ___ del ______)

Il giorno _________________________, alle ore __,__, presso  __________________, si è riunita la Commissione incaricata dal direttore amministrativo di formulare proposte di conferimento di contratti di collaborazione ad attività di particolare e specifica rilevanza  per il progetto: (titolo del progetto)

La Commissione, risulta essere composta da:

Dott (nome e cognome)


Direttore Amministrativo/Dirigente o loro delegato;

Dott (nome e cognome)



 SEGRETARIO VERBALIZZANTE.


Preliminarmente la Commissione legge l’elenco dei nominativi dei soggetti che hanno presentato la domanda di ammissione alla procedura selettiva per titoli di cui sopra e viene accertato che non esistono situazioni di incompatibilità ai sensi dell’art. 51 e 52 del codice di procedura civile e stabilisce il termine del procedimento nella seguente data________________.


Successivamente, la Commissione procede ad esaminare il bando di selezione pubblica, le norme ivi incluse prendendo atto che la procedura ha lo scopo di individuare il candidato in possesso della seguente professionalità:

_______________________________________________________________________________________

e precisa che l’eventuale  colloquio sarà teso a verificare l’attinenza del percorso formativo e delle esperienze lavorative rispetto all’oggetto dell’incarico da conferire e ad accertare il possesso della particolare qualificazione professionale del candidato necessaria per l’espletamento dell’incarico da affidare.
In caso di parità di giudizio, precede in graduatoria, così come previsto dal bando il candidato più giovane  d’età.

La Commissione provvede a verificare il possesso da parte dei candidati dei requisiti di partecipazione previsti dal Bando e precisamente:

“Per la partecipazione alla selezione è richiesto il seguente requisito, che deve essere posseduto, a pena di esclusione, alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande (v. avviso): 

· Diploma di laurea (ante D.M. 509/99) ovvero laurea specialistica o magistrale ecc,) indicare il titolo_________________________________________________________________

La Commissione prende atto che i candidati ______________, _______________, partecipanti alla procedura selettiva sono in possesso del Diploma di laurea (ante D.M. 509/99) ovvero laurea specialistica o magistrale o triennale conseguiti presso Università italiane o a questi equipollenti

Ovvero 
da compilare nel caso di partecipazione alla procedura selettiva anche di candidati con titolo accademico rilasciato da Università straniere non riconosciuto equipollente a titolo rilasciato da Università italiane.

La Commissione rileva che il candidato ________________ partecipante alla procedura selettiva è in possesso del sottoindicato  titolo accademico rilasciato da Università straniera.

· _________________________________________________________________________________;

La Commissione verifica quanto stabilito nell’avviso di selezione nel caso di partecipazione da parte di candidati in possesso di titolo accademico ( diploma di laurea v.o., laurea specialistica o magistrale e laurea triennale) conseguito presso Università straniere e non riconosciuto equipollente a titolo rilasciato da Università italiane. In tal caso l’avviso prevede che la Commissione si pronunci in merito alla richiesta da parte del candidato di riconoscimento di idoneità del titolo ai fini dell’ammissione alla procedura selettiva. La Commissione procede a valutare il titolo presentato al fine di riconoscere o non riconoscere l’idoneità del titolo straniero stesso. 

La Commissione dopo aver attentamente valutato il titolo accademico rilasciato da Università straniera non equipollente a titolo italiano stabilisce di riconoscerlo idoneo/non idoneo ai fini della partecipazione alla procedura selettiva per i seguenti motivi………………………….…………………………………………………………………….. (nel caso di mancata idoneità) La Commissione procede a comunicare il mancato riconoscimento dell’idoneità all’ Ufficio di segreteria del dipartimento ai fini dell’esclusione del candidato dalla procedura selettiva.    

Successivamente la Commissione procede all’esame delle domande pervenute formulando il seguente giudizio adeguatamente motivato:

	Cognome e nome
	Valutazione

	Bianchi Alberto 
	

	Caio Sempronio
	

	Rossi Mario
	

	Tizio Mevio
	


In considerazione della valutazione espressa la commissione decide di non procedere alla convocazione  al colloquio dei candidati.

Ovvero 

in considerazione della valutazione espressa la Commissione decide di procedere alla convocazione al colloquio dei seguenti candidati:

	Cognome e Nome

	Tizio Mevio

	Rossi Mario


Il Presidente della Commissione provvede, attraverso il competente ufficio dell’amministrazione centrale,  limitatamente ai candidati ammessi a sostenere il colloquio,  a convocarli mediante comunicazione via mail. ( da eliminare se non attinente)

Letto, approvato, sottoscritto il presente verbale, la seduta è tolta alle ore __.__ (e viene riconvocata per il giorno ________ per lo svolgimento del colloquio alle ore _________presso _____________________piano_________ via _______________ città __________________) ( da compilare  nel caso di convocazione al colloquio). 

Dott (nome e cognome)


Direttore Amministrativo/Dirigente o loro delegato;

Dott (nome e cognome)



 SEGRETARIO VERBALIZZANTE.

Da compilare solo nel caso di espletamento del colloquio
Verbale della Commissione nominata con DDA n. ______ del___________ per la formulazione di proposte di graduatoria relative al conferimento di n. ___ contratto/i di collaborazione inerente/i lo svolgimento di attività di particolare e specifica rilevanza all’interno del progetto/settore: (titolo del progetto o indicazione del settore):_________________________________________________________________________________( avviso di selezione decr. N. ___ del ______)

Il giorno _________________________, alle ore __,__, presso  __________________, si è riunita la Commissione incaricata dal direttore amministrativo di formulare proposte di conferimento di contratti di collaborazione ad attività di particolare e specifica rilevanza  per il progetto: (titolo del progetto)

La Commissione, risulta essere composta da:

Dott (nome e cognome)


Direttore Amministrativo/Dirigente o loro delegato;

Dott (nome e cognome)



 SEGRETARIO VERBALIZZANTE.

In apertura di seduta, la Commissione  prende atto che il colloquio è teso a verificare l’attinenza del percorso formativo e delle esperienze lavorative rispetto all’oggetto dell’incarico da conferire e ad accertare il possesso della particolare qualificazione professionale del candidato necessaria per l’espletamento dell’incarico da affidare.
Alle ore ____  la Commissione dà inizio ai colloqui. 
I candidati vengono chiamati in ordine alfabetico, previa identificazione (allegato n. 1).

Al termine di ciascun colloquio, dopo breve discussione, la Commissione formula per ogni candidato il  relativo giudizio :

	Cognome e nome
	Valutazione

	Rossi Mario
	

	Tizio Mevio
	


La Commissione, considerato per ogni candidato, il giudizio riportato nella valutazione del curriculum, tenuto conto che in caso di parità di giudizio complessivo, precede così come previsto dal bando il candidato più giovane d’età, stabilisce nel seguente ordine idoneo/i al conferimento dell’incarico:

	Cognome e Nome
	Data di nascita (da indicare solo se ci sono candidati a parità di valutazione)

	Tizio Mevio
	20/01/1961

	Rossi Mario
	20/12/1960


Letto, approvato e sottoscritto il presente verbale, la seduta è tolta alle ore________

Dott (nome e cognome)


Direttore Amministrativo/Dirigente o loro delegato;

Dott (nome e cognome)



 SEGRETARIO VERBALIZZANTE.

      AL DIRETTORE AMMINISTRATIVO









      DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI









      MODENA e REGGIO EMILIA 
Oggetto: Relazione della Commissione nominata con DDA n. ______ del___________ per la formulazione di proposte di graduatoria relative al conferimento di n. ____ contratto/i di collaborazione inerente/i lo svolgimento di attività di particolare e specifica rilevanza all’interno del progetto/settore:
Direttore,

la Commissione giudicatrice della selezione pubblica per il conferimento del contratto collaborazione di cui all’oggetto a conclusione dei lavori, si onora di presentare alla S. V. la relazione finale.

visti

i titoli dichiarati nelle ___ domande pervenute al competente Ufficio di questa Amministrazione, nonché l’esito del colloquio
ha stabilito

nel seguente ordine idoneo/i per l’affidamento dell’incarico di cui alla presente selezione 

	Cognome e Nome
	valutazione
	Data di nascita 

	Tizio Mevio
	
	20/01/1961

	
	
	


Modena, lì _______________

Dott (nome e cognome)


Direttore Amministrativo/Dirigente o loro delegato;

Dott (nome e cognome)



 SEGRETARIO VERBALIZZANTE.
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