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Avviso Pubblicazione – integrazione - relativamente alla procedura di valutazione comparativa per la copertura di n° 4 posti di ricercatore universitario a tempo determinato ai sensi dell'art 24 comma 2 lettera a), della legge 30 dicembre 2010, n. 240 - (Decreto Rep. n.229/2013 -  Prot..21431 del 29.11.2013)
Decreto n. 253/2013        Prot. n. 22444 del 11/12/2013
IL RETTORE

VISTO il decreto di indizione della procedura di valutazione comparativa per la copertura di n. 4 posti di ricercatore universitario a tempo determinato per lo svolgimento d’attività di ricerca e di didattica integrativa, ai sensi del vigente regolamento d’Ateneo, pubblicato nel sito dell’Ufficio Selezione ed Assunzione del Personale, all’indirizzo: www.ufficioselezioneassunzione.unimore.it per posti di ricercatore universitario a tempo determinato presso alcuni Duipartimenti di questa Università, (Decreto Rep. n.229/2013 -  Prot..21431 del 29.11.2013).
CONSIDERATO opportuno ad integrazione del bando Decreto Rep. n.229/2013 -  Prot..21431 del 29.11.2013,  inserire la dicitura relativa all’art. art. 18 della L. 240/2010, che si riporta di seguito:

“ non possono essere conferiti contratti a qualsiasi titolo erogati dall’Ateneo a coloro che abbiano un grado di parentela o di affinità, fino al quarto grado compreso con un professore appartenente al Centro o alla struttura richiedente l’attivazione del contratto, ovvero con il Rettore, Direttore generale, o un componente del Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo”.     
RITENUTO necessario provvedere in merito;

DECRETA

Art. 1

Il corpo del bando all’art. 3 deve essere integrato nel modo seguente: 

“ non possono essere conferiti contratti a qualsiasi titolo erogati dall’Ateneo a coloro che abbiano un grado di parentela o di affinità, fino al quarto grado compreso con un professore appartenente al Centro o alla struttura richiedente l’attivazione del contratto, ovvero con il Rettore, Direttore generale, o un componente del Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo”.     
Si allega pertanto modulo allegato C) da compilare contestualmente alla domanda di partecipazione alla procedura in oggetto:

…………………………………. Omissis …………………………..
I candidati che hanno già presentato domanda saranno invitati a formulare la dichiarazione prevista dalla presente integrazione

Il presente decreto non è soggetto alla registrazione della Corte dei Conti, ai sensi dell'art. 7 della legge 9.5.1989, n.168.

 Modena lì, 11/12/2013


IL RETTORE


f.to Prof. Angelo Oreste Andrisano

	

	

	


ALLEGATO C)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO NOTORIO AI SENSI DELL’ARTICOLO 47  DEL D.P.R. 28.12.2000 N. 445.

__ll sottoscritt____________________________________________________________








(cognome e nome)

nato/a a ____________________ prov._________ il _____________________________e 

residente________________________Via________________________________________________________________________________________________________

consapevole che, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, e consapevole che ove i suddetti reati siano commessi per ottenere la nomina a un pubblico ufficio, possono comportare, nei casi più gravi, l’interdizione dai pubblici uffici

DICHIARA 

di non avere alcun grado di parentela o di affinità, fino al quarto grado compreso, con un professore appartenente al dipartimento o alla struttura richiedente l’attivazione del contratto, ovvero con il Rettore, Direttore generale, o un componente del Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo.     

Data,_____________________

               Il dichiarante 

 (1) Si rammenta di allegare copia fotostatica di un valido documento di identità.

 (2) La dichiarazione sostitutiva di atto notorio, completa di tutti gli elementi utili per la valutazione, deve essere sottoscritta davanti al dipendente addetto a ricevere la documentazione, oppure, presentata o  spedita già sottoscritta, in allegato alla domanda, unitamente alla copia fotostatica del documento d’identità del dichiarante medesimo.
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