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Decreto n. 266







                                                   Ufficio Selezione ed Assunzione del Personale

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

VISTA la legge 30 dicembre 2010, n. 240 ed in particolare l’art. 22;

VISTO il Regolamento di Ateneo per il conferimento degli assegni di ricerca di cui all’art. 22,  della Legge 30.12.2010, n.240;

VISTI i decreti del 29.03.2012 nn. 231, 232, 233 con i quali sono state bandite le procedure selettive pubbliche per titoli e colloquio per l’attribuzione di tre assegni di ricerca presso il Dipartimento di Economia Aziendale, SSD IUS/07 – Tutor: Prof. Michele TIRABOSCHI, pubblicato sul Web Server dell’Università di Modena e Reggio Emilia;
VISTA la delibera del Consiglio del Dipartimento di Economia Aziendale del 21 Marzo 2012

DECRETA

E’ nominata la Commissione esaminatrice per le procedure selettive di cui in premessa nelle persone di:

Membri effettivi

- Prof. Michele TIRABOSCHI
Ordinario presso l’Università di Modena e Reggio Emilia;

- Dott. William BROMWICH
Ricercatore presso l’Università di Modena e Reggio Emilia;

- Dott. Salvatore ALOISIO
Ricercatore presso l’Università di Modena e Reggio Emilia;

Membri supplenti

- Dott. Simone SCAGLIARINI
Ricercatore presso l’Università di Modena e Reggio Emilia;

- Prof. Alberto LEVI                                                 Associato presso l’Università di Modena e Reggio   Emilia.

Il presente decreto non è soggetto alla registrazione della Corte dei Conti, ai sensi dell'art.7 della legge 9.5.1989, n.168.

Modena lì, 17/04/2012
             IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO    

                   (Dott. Stefano RONCHETTI)
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