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decreto n. 502
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
VISTO  il decreto n. 471 del 14.06.2012 con cui è stata bandita la procedura selettiva pubblica, per curriculum vitae ed eventuale colloquio, per l’attribuzione di un incarico di collaborazione inerente lo svolgimento di attività di particolare e specifica rilevanza all’interno del Progetto ““Potenziamento dello sportello informativo a favore degli studenti disabili e dislessici presso la sede di Reggio Emilia e della rete capillare con Enti e Associazioni che si occupano di disabilità presso tale territorio”;
VISTA la normativa vigente in materia di composizione delle commissioni giudicatrici di procedure selettive

VISTO il decreto n. 481 del 20.06.2012

DECRETA

Articolo  unico

E’ nominata la Commissione giudicatrice della procedura selettiva pubblica di cui in premessa, nelle persone di:

-Prof.ssa Elisabetta GENOVESE
Delegata del Rettore per la disabilità 


PRESIDENTE

- Prof. Sergio FONDA 
 Associato di questa Università 


COMPONENTE
- Dott. Giacomo GUARALDI
Cat. D personale tecnico amministrativo di questa Università


COMPONENTE CON FUNZIONI ANCHE DI SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Il presente decreto non è soggetto alla registrazione della Corte dei Conti, ai sensi dell'art. 7 della legge 9.5.1989, n.168.

Modena, 29.06.2012       



 IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

         f.to (Dott. Stefano RONCHETTI)
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